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Dagsorden til skolebestyrelsesmøde onsdag d. 03.02.21 kl. 17.15 – ca. 19.00  

 

  

Sted: Virtuelt, Skovsgård  

 

Bemærk: Lidt ændringer for tidspunktet 

 

Deltagere:  

Andreas Jakobsen (forældre), Anja Sørensen (pædagog), Birger Christen Jensen (forældre), 

Camilla Pedersen (forældre), Dorthe Rosendal Meier (forældre), Dorthe Lykke Tøgersen (lærer), 

Heidi Femhøj Schultz (forældre), Kim Haaning Pedersen (leder), Maren Lise Smiton (forældre), 

Mette Andersen (lærer), Michael Kirkensgaard Langgaard (forældre), Peter Bay Breson Neumann 

(forældre), Rene Skudstrup (kons. Afdelingsleder), Wendy Sebrina Bendsen (forældre). 

 

Afbud: Wendy, Anja, Heidi, Peter 

 

 

0. Godkendelse af dagsorden og referat fra sidst (10 min.) 

 

Godkendt 

 

1. elevrådet har ordet  

Ingen elever til stede  

 

2. Økonomi  

Forventet årsregnskab og lidt om det nye budget 

Der er endnu ikke kommet noget fra forvaltningen om det endelige regnskab. 

Skolen: Forventer et underskud på ca. 360.000, -, dette er meldt ind til forvaltningen. 

Der er på skoledelen en udfordring med, at der efter sommerferien skal sammenlæses 2 klasser 

samt andre udfordringer, så der vil sandsynligvis være overskud af lærertimer.  

SI: Der forventes et overskud på ca. 480.000, - hvoraf der er 111.000, - frigivet af indefrosne 

midler. Det undersøges om der i 2021 er mulighed for at slå en stilling op. 

SFO: Der forventes et overskud på ca. 135.000, - hvoraf 59.000, - er frigivet af indefrosne midler. 

Der bliver spurgt ind til om vi risikerer en regning for tilbagebetaling af forældrebetaling i forbindelse 

med nedlukning og nødpasning. Dette vurderes ikke at værre tilfældet. 
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3. Rengøring  

Birger har snakket med Diana Lüppert om rengøringssituationen på Skovsgård afdelingen. Hun var 

meget lydhør og havde fuld forståelse for problemet. Ligeledes har MED sendt sagen videre til 

Forvaltnings MED. Birger spørger ind til om der er sket ændringer på området. Kim og Charlotte 

Skjønning har d. 3-2-21 været på kontrol med Rikke fra kommunen. Der var i store træk gjort pænt 

rent, men der er stadig mangler der hvor der skulle have været gjort grundig rent. Kontrollen endte 

på 4 stjerner, det er ok. Billedet var det samme for 14 dage siden. 

Birger opfordrer til at vi fra skolen gør det der er vores opgave med at flytte ting og sørge for 

oprydning da det ellers kan være svært at gå videre med det. 

Der har, mens skolen har været nedlukket, været flyttet timer fra rengøringen til andre områder, 

men timerne kommer tilbage fra mandag d. 8. februar.  

Generelt er det udfordring for arbejdsglæden i Skovsgård, at der ikke er tillid til rengøringen, 

specielt i en Corona tid. Birger og Charlotte Skjønning vil tale sammen om situationen. 

 

4. ny leder for Udskolingen  

Tillykke til René der pr. 1. februar er ansat som afdelingsleder for udskolingen. 

Der var 13 ansøgere til stillingen, alle relevante. 3 blev udvalgt til samtale og der var 100% enighed 

i ansættelsesudvalget om at René skulle have stillingen. 

Det var lidt udfordrende med ansættelsessamtaler da kun 5 inkl. ansøger måtte være fysisk til 

stede. Derudover var 5 medlemmer af ansættelsesudvalget til stede virtuelt. Det var en fin metode 

der fungerede uproblematisk. 

Birger opfordrer til at René får arbejdsvilkår der er acceptable både i forhold til ledelse og 

undervisning. 

Kim siger at der findes de bedste løsninger uden de store forandringer inden sommerferien og 

René siger, at ham og Kim har en god dialog, om at få løst de udfordringer der måtte være bedst 

muligt. 

 

5. Kommunikationsstrategi 

Der skal laves et princip om kommunikationsstrategi. Kim siger at han ikke forestiller sig at et 

princip om kommunikationsstrategi skal fylde mere end de andre principper der kan ses på skolens 

hjemmeside. Dette er også skolebestyrelsens holdning. Det er en udfordring at lave principper så 

længe vi arbejder virtuelt og Birger og Dorthe mener det er bedre at vente med at lave flere 

principper til vi kan være sammen fysisk. Dette er vedtaget. 

 

6. Status omkring Coronasituation  



  

3 

Ver. 19-08-2015 

               Skovsgård Tranum Skole  

                 Hovedgaden 69, 9460 Brovst      

                 Hovednummer: 72 57 81 50 

                 Skovsgaardtranum@jammerbugt.dk 

                 www.skovsgårdtranumskole.dk                   

 

 
0. -4. klasse kommer tilbage i skole mandag d. 8. februar. Der kommer til at køre nogenlunde 

almindeligt skema og almindelig skoledag. Der er ikke noget afstandskrav i klassen, men børnene 

må KUN være sammen med dem fra klassen. 

Der er stadig en del ubekendte i forhold til restriktioner, men det er forventet at der snarest kommer 

udmeldinger om de nye restriktioner. Vi ved at frikvarterer skal afholdes i klassen. Der bliver ikke 

tale om forskudte pauser. 

Heidi Femhøj har spurgt om muligheden for skole/hjem samtaler, evt. virtuelt. Det drøftes i 

Skovsgård om der skal afholdes samtaler. 

Maren Lise spørger om dem fra de store klasser der har behov for det, kan møde ind på skolen. 

Rene fortæller at det er muligt når der er en grund, altid i samarbejde med hjemmet. Dem der 

møder ind, modtager samme undervisning som dem der er med virtuelt. Kim siger at 

problematikken har bevågenhed og at forældrene skal vide at det er en mulighed. Der snakkes i 

udskolingsteamet om hvilke elever der er særlig opmærksomhed på. Lærerne ringer hvis det 

vurderes at enkelte elever har et behov for at modtage undervisning på skolen. 

Der kommer muligvis en ordning om at lærerne skal testes to gange om ugen, Kim melder ud når 

der kommer noget fra forvaltningen. 

Der er meldt ud at der er nødundervisning resten af året, det har betydning for undervisning og 

muligvis for eksamen senere. 

Camilla siger at alle gør det godt, det kører og det fungerer. 

 

7. Punkter til næste kommende dagsordener – i prioriteret rækkefølge (ca. 10 min) 

- Shoppen: 

Shoppen er ikke registreret og derfor har der ikke været kontrol fra Fødevarestyrelsen, dette er ikke 

lovligt. Evt. tage stilling til om der er andre muligheder for at børnene kan købe noget til frokost. 

 

- Lejrskoler: 

Hvordan skal der holdes lejrskoler fremover, evt. princip, evt. input fra lærerne. Kim tager 

problematikken med til et fælles lærermøde. 

 

- Evt. besked om overtallige 

 
 

 

8. Meddelelser og orientering (den resterende tid, dvs. indholdet skal tilpasses tid) 

 

a. Skolebestyrelsesformanden 

Der er kommet invitation til Rådgivende Organ d. 8. marts kl. 19-21.30. Mere følger senere. 
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b. SI 

Børnene er delt op i mindre grupper pga. restriktioner. Det fungerer 

fint. Der er pænt fremmøde hver dag. 

 

c. SFO Skovsgård 

Der er meget få børn da der er nødpasning. Der skal være en 

studerende fra pædagogseminariet i Aalborg, han starter d. 1. 

februar og stopper d. 19. marts. Han er både med i skolen og i SFO.   

 

d. Skolen  

Tranum: Glæde over at børnene kommer tilbage fra på mandag. Der starter ny elev og det er godt 

for eleven at der nu bliver fysisk fremmøde. Lærerne har generelt været meget omstillingsparate. 

Skovsgård: Der har været børn til stede i alle klasser samtidig med online undervisning. Alle har 

været fleksible for at få skemaet til at hænge sammen. 

 

e. Skoleledelsen 

Der er kommet vikar for medarbejder der er gået på barsel – det virker rigtig godt.   

 

 

9. Eventuelt. 

Michael fortæller at der nogle gange kun kommer besked til den ene forældre når der sendes noget 

ud på AULA. Kim understreger at der SKAL komme besked til begge forældre og opfordrer Michael 

til at kontakte ham hvis han selv eller andre har problemet. 


